
 AVVISO N°1 PER INCARICHI INDIVIDUALI 

 OGGETTO:  Piano  Nazionale  di  Ripresa  e  Resilienza,  Missione  4  –  Istruzione  e  ricerca,  Componente  1  – 
 Potenziamento  dell’offerta  dei  servizi  di  istruzione:  dagli  asili  nido  alle  università  –  Inves�mento  1.4 
 Intervento  straordinario  finalizzato  alla  riduzione  dei  divari  territoriali  nelle  scuole  secondarie  di  primo  e 
 di  secondo  grado  e  alla  lo�a  alla  dispersione  scolas�ca,  finanziato  dall’Unione  europea  –  Next  Genera�on 
 EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolas�ca (D.M. 170/2022). 

 Titolo del Proge�o “Ritroviamoci” 

 CNP  :  M4C1I1.4-2022-981-P-21592 

 CUP:  F44D22003270006 

 AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N.139 INCARICHI INDIVIDUALI, AVENTI AD OGGETTO: 

 Tabella A 

 1 

 PERCORSI 
 PREVISTI: 

 TIPOLOGIA E 
 CARATTERISTICHE: 

 NUMERO DI 
 PERCORSI 

 DURATA 
 SINGOLO 

 PERCORS0 

 RETRIB 
 UZIONE 
 ORARIA 

 COMPENSO 
 TOTALE PER 

 SINGOLO 
 PERCORSO 

 N° 
 OPERATORI 

 PER 
 PERCORSO 

 PROVENIEN 
 ZA RISORSA 

 TOT. 100 

 10 ORE  42 €/h  420€  1 esperto o 
 docente 

 interna o 
 esterna 

 A) PERCORSI DI 
 MENTORING E 

 ORIENTAMENTO 
 INDIVIDUALE 

 1)  Mentoring e 
 orientamento 
 (percorsi di auto 
 consapevolezza/labor 
 atori per 3^ + 
 accompagnamento ai 
 ragazzi che 
 frequentano il 1^ 
 anno superiori) 

 20 (per 3^ media) + 
 10 (per alunni scuole 

 superiori) 

 2)  Sostegno alle 
 competenze 
 disciplinari  (contro 
 dispersione implicita) 

 40 

 3)  Coaching 
 mo�vazionale  (solo 
 per alunni di 3^ 
 media: metodo di 

 30 
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 2 

 studio preparatorio 
 per le superiori) 

 TOT. 20 

 10 ORE  79 €/h  790€  1 esperto o 
 docente 

 interna o 
 esterna 

 B) PERCORSI DI 
 POTENZIAMENTO 
 DELLE 
 COMPETENZE DI 
 BASE, DI 
 MOTIVAZIONE E 
 ACCOMPAGNAME 
 NTO IN PICCOLO 
 GRUPPO (max 4 
 alunni) 

 1)  Percorsi di 
 potenziamento delle 
 competenze di base 
 (ITALIANO L2 per 
 alunni neo arriva�) 

 15 

 2)  Percorsi di 
 mo�vazione e 
 ri-mo�vazione 

 0 

 3)  Percorsi di 
 accompagnamento 
 ad una maggiore 
 capacità di a�enzione 
 e impegno  (metodo 
 di studio per alunni di 
 1^ e 2^ media) 

 5 

 TOT. 15 

 4 ORE  79 €/h  316€  1 esperto o 
 docente  esterna 

 C) PERCORSI DI 
 ORIENTAMENTO 
 CON IL 
 COINVOLGIMENTO 
 DELLE FAMIGLIE ( 
 gruppi di max 5 
 famiglie) 

 1)  Percorsi per 
 supportare le 
 famiglie  nel 
 concorrere alla 
 prevenzione e al 
 contrasto 
 dell’abbandono 
 scolas�co, che 
 prevede percorsi di 
 orientamento eroga� 
 a piccoli gruppi con il 
 coinvolgimento di 
 genitori di almeno 3 
 des�natari. 

 15 

 TOT. 4 

 30 ORE 

 113 €/h 
 (79 €/h 
 esperto 
 + 34 €/h 

 tutor) 

 3.390€ 
 2 figure (1 
 esperto + 1 

 tutor) 

 interna o 
 esterna 

 D) PERCORSI 
 FORMATIVI E 
 LABORATORIALI E 
 CO-CURRICULARI 
 (min 9 alunni max 
 12) 

 1)  Percorsi forma�vi 
 e laboratoriali  al di 
 fuori dell’orario 
 curricolare, rivol� a 
 gruppi di almeno 9 
 des�natari, afferen� a 
 diverse discipline e 
 tema�che in coerenza 
 con gli obie�vi 
 specifici 
 dell’intervento e a 
 rafforzamento del 
 curricolo scolas�co 

 teatro/arte/sport/fab 
 lab/musica/pet 

 therapy 
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 Ar�colo 1 

 Ogge�o dell’incarico 

 1.  Il  presente  Avviso  di  selezione  (a  seguire,  anche  «  Avviso  »)  è  dire�o  al  conferimento  di  n.  139  incarichi 
 individuali (a seguire, anche «  Incarico  »), per la  realizzazione di: 

 ●  PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO INDIVIDUALE 

 ●  PERCORSI  DI  POTENZIAMENTO  DELLE  COMPETENZE  DI  BASE,  DI  MOTIVAZIONE  E  ACCOMPAGNAMENTO  IN  PICCOLO 
 GRUPPO 

 ●  PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE 

 ●  PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI E CO-CURRICULARI 

 Nello  specifico,  gli  incarichi  da  a�ribuire  prevedono  l’espletamento  di  quanto  esplicitato  nella  Tabella  A  del 
 presente avviso. 

 L’avviso  è  des�nato  in  prima  istanza  al  personale  docente  dell’I.C.  e,  a  seguire,  a  personale  esterno  alla 
 scuola. 

 Ar�colo 2 

 Requisi� e �toli richies� 

 1.  Possono  partecipare  alla  selezione  i  candida�  (a  seguire,  anche  “  Partecipan�  ”)  che,  alla  data  di  scadenza 
 del bando: 

 i.  abbiano la ci�adinanza italiana o di uno degli Sta� membri dell’Unione europea; 

 ii.  abbiano il godimento dei diri� civili e poli�ci; 

 iii.  non siano sta� esclusi dall’ele�orato poli�co a�vo; 

 iv.  possiedano  l’idoneità  fisica  allo  svolgimento  delle  funzioni  cui  la  presente  procedura  di 
 selezione si riferisce; 

 v.  non  abbiano  riportato  condanne  penali  e  non  siano  des�natari  di  provvedimen�  che  riguardano 
 l’applicazione  di  misure  di  prevenzione,  di  decisioni  civili  e  di  provvedimen�  amministra�vi 
 iscri� nel casellario giudiziale; 

 vi.  non siano sta� des�tui� o dispensa� dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

 vii.  non siano sta� dichiara� decadu� o licenzia� da un impiego statale; 
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 viii.  non  si  trovino  in  situazione  di  incompa�bilità,  ovvero,  nel  caso  in  cui  sussistano  cause  di 
 incompa�bilità,  si  impegnano  a  comunicarle  espressamente  e  tempes�vamente,  al  fine  di 
 consen�re l’adeguata valutazione delle medesime; 

 ix.  non  si  trovino  in  situazioni  di  confli�o  di  interessi,  neanche  potenziale,  che  possano  interferire 
 con l’esercizio dell’incarico; 

 x.  siano  in  possesso  di  requisi�  e  �toli  specifici  rispe�o  al  �po  di  prestazione  richiesta  o  di 
 comprovata esperienza; 

 2.  Tu�  i  requisi�  per  l’ammissione  devono  essere  possedu�  e  comprova�  alla  data  di  scadenza  del  termine 
 u�le  per  la  presentazione  delle  domande.  L’accertamento  della  mancanza  di  uno  solo  dei  requisi� 
 prescri� per l’ammissione, sarà mo�vo di esclusione dalla selezione. 

 3.  I  Partecipan�  alla  selezione  a�estano  il  possesso  dei  sopraelenca�  requisi�  di  partecipazione  mediante 
 dichiarazione  sos�tu�va,  ai  sensi  del  D.P.R.  445/2000,  contenuta  nella  domanda  di  partecipazione,  che 
 dovrà essere debitamente so�oscri�a. 

 4.  L’Is�tuzione  scolas�ca  si  riserva  di  effe�uare  le  verifiche  circa  il  possesso  dei  requisi�  di  cui  al  presente 
 ar�colo. 

 Ar�colo 3 

 Criteri di selezione 

 1.  La  presente  procedura  è  aperta  ai  docen�  interni  dell’IC  Arcadia,  che  hanno  �tolo  di  precedenza,  e  agli 
 esterni per la copertura degli incarichi rimanen�. 

 2.  Ai  fini  della  partecipazione  alla  procedura  di  selezione  in  ogge�o  sono  richieste  esperienze  professionali 
 secondo quanto previsto nel comma 4 del presente ar�colo. 

 3.  Sarà altresì valutato il possesso dei �toli esplicita� nel comma 4 del presente ar�colo. 

 4.  I  candida�  saranno  valuta�  compara�vamente  sulla  base  del  curriculum  vitae,  dei  �toli  accademici  di 
 studio e dalle esperienze professionali presenta� come segue: 

 CRITERI DI SELEZIONE  CRITERI DI 
 VALUTAZIONE 

 MODALITÀ DI 
 VALUTAZIONE 

 PUNTEGGIO 

 Titoli di studio 

 (Da valutare alla luce 
 del curriculum vitae) 

 laurea triennale 
 10 pun� per �tolo 

 (punteggio non 
 sommabile alla 

 laurea specialis�ca) 
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 Laurea specialis�ca (in 
 abbinamento alla 
 triennale)/vecchio 

 ordinamento 

 15 pun� per �tolo 

 Altri �toli accademici 
 (master, borse di 
 studio, do�ora�, 

 corsi di 
 specializzazione 

 annuali o pluriennali) 

 3 pun� per �tolo  Max 15 pun� 

 Cer�ficazioni o�enute 
 nello specifico 
 se�ore in cui si 

 concorre 
 0,2 pun� per �tolo 

 Max 10 pun� 

 Esperienza pregressa 
 con incarichi 

 a�nen� al presente 
 bando 

 Incarichi scolas�ci (F.S., 
 Commissioni, 

 referenze, 
 coordinatore): 

 ……………….………………. 

 3 pun� per �tolo  Max 30 pun� 

 Tutor: 

 ……………………………….. 

 Esperto/Docente: 

 ……………………………… 

 Mentoring/orientament 
 o/empowerment/co 

 aching/sportello 
 ascolto: 

 ……………………………… 
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 Esperienza presso I.C. 
 Arcadia – Milano 
 (solo per esterni) 

 Incarico: 

 …………………………….. 
 2 pun� per anno  Max 10 pun� 

 5.  Per  esperienza  professionale/lavora�va  si  intende  la  documentata  esperienza  professionale  in  se�ori 
 a�nen� all’ambito professionale del presente Avviso. 

 Ar�colo 4 

 Durata dell’incarico 

 1.  L’a�vità ogge�o dell’incarico avrà la durata pari al compimento del proge�o. 

 2.  L'eventuale  differimento  del  termine  di  conclusione  dell'incarico  originario  è  consen�to,  in  via 
 eccezionale,  al  solo  fine  di  completare  il  proge�o  e  per  ritardi  non  imputabili  al  collaboratore,  fermo 
 restando  la  misura  del  compenso  pa�uito  in  sede  di  affidamento  dell'incarico,  nonché  il  rispe�o  delle 
 tempis�che previste dalla norma�va nazionale e comunitaria di riferimento. 

 Ar�colo 5 

 Corrispe�vo e modalità di remunerazione 

 1.  Il  corrispe�vo  lordo  è  stabilito  secondo  quanto  previsto  dalla  Tabella  A,  inteso  quale  importo  lordo  stato 
 ovvero  come  importo  comprensivo  di  eventuale  Iva  e  di  ogni  altro  onere  a  carico  dell’Is�tuzione 
 Scolas�ca,  rapportato  alle  ore  effe�vamente  prestate,  tenuto  conto  di  quanto  previsto  per  i  cos�  dire� 
 dalle  Istruzioni  Opera�ve  prot.  n.  109799  del  30  dicembre  2022,  al  paragrafo  3  «  Le  �pologie  di  a�vità 
 del proge�o e le opzioni di costo semplificate  ». 

 2.  Il  corrispe�vo  verrà  erogato,  a  seguito  del  compimento  dell’incarico,  della  rendicontazione  e  della 
 compilazione  di  apposito  �mesheet,  come  specificato  nello  schema  di  le�era  di  incarico,  oppure  di 
 contra�o di lavoro autonomo. 

 Ar�colo 6 

 Modalità e termini di presentazione delle candidature 

 1.  Gli  interessa�  dovranno  far  pervenire  la  propria  candidatura,  a  pena  di  esclusione,  entro  e  non  oltre  le 
 ore  14  del  15/09/2023,  a  mano  presso  l’IC  Arcadia,  ufficio  protocollo,  via  dell’Arcadia  24,  o  a  mezzo  PEC 
 all’indirizzo:  miic8fw002@pec.istruzione.it 

 2.  Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

 3.  La  domanda  di  partecipazione,  da  predisporre  sulla  base  dell’Allegato  “A”,  che  include  altresì  la 
 Dichiarazione  sos�tu�va  resa  ai  sensi  degli  ar�.  46  e  47  del  D.P.R.  445/2000,  a�estante  il  possesso  dei 
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 requisi�  previs�  per  la  partecipazione  alla  presente  selezione,  nonché  l’insussistenza  di  situazioni,  anche 
 potenziali,  di  confli�o  di  interessi,  ai  sensi  dell’art.  53,  comma  14,  del  D.Lgs.  165/2001,  deve  essere 
 corredata  da  curriculum  vitae  del  candidato  a�estante  i  �toli  e  le  esperienze  professionali  richies�  ai  fini 
 della  partecipazione  alla  presente  procedura  e/o  valutabili  e  matura�  nel  se�ore  ogge�o  del  presente 
 Avviso  contenente  una  autodichiarazione  di  veridicità  dei  da�  e  delle  informazioni  contenute,  ai  sensi 
 degli ar�. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 

 4.  Ciascun  documento  di  cui  al  comma  3  dovrà  essere  debitamente  datato  e  so�oscri�o  dal  candidato, 
 pena l’esclusione. 

 5.  La  domanda  di  partecipazione  dovrà  essere  altresì  corredata  dalla  fotocopia  del  documento  di  iden�tà  in 
 corso di validità. 

 6.  L’Is�tuzione  scolas�ca  potrà  richiedere  integrazioni  rispe�o  alla  documentazione  presentata  dai 
 candida�. 

 7.  L’Is�tuzione  avrà,  altresì,  la  facoltà  di  procedere  a  idonei  controlli  sulla  veridicità  del  contenuto  delle 
 dichiarazioni sos�tu�ve. 

 8.  I  dipenden�  della  Pubblica  Amministrazione  interessa�  alla  selezione  dovranno  essere  autorizza�  a 
 svolgere  l’a�vità  dall’amministrazione  di  appartenenza  e  la  s�pula  dell’eventuale  le�era  di  incarico  e/o 
 del contra�o sarà subordinata al rilascio in forma scri�a dell’autorizzazione medesima. 

 Ar�colo 7 

 Commissione di valutazione 

 1.  La  Commissione  è  composta  da  n.  3  membri  in  possesso  di  specifiche  professionalità  nelle  materie 
 ogge�o  dell'Avviso  di  selezione  ed  è  nominata  dal  Dirigente  scolas�co  dopo  la  scadenza  del  termine  per 
 la presentazione delle istanze di partecipazione. 

 2.  Ad  essa  compete  l’organizzazione  dei  lavori  istru�ori,  la  verifica  dei  requisi�  di  ammissibilità,  la 
 valutazione dei candida� e la formazione della graduatoria. 

 3.  Nello  svolgimento  dei  suoi  compi�,  la  Commissione  redige  apposito  verbale  contenente  i  criteri  di 
 valutazione e i giudizi a�ribui� a ciascun candidato. 

 Ar�colo 8 

 Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

 1.  La  presente  procedura  è  espletata  in  conformità  ai  principi  di  trasparenza,  pubblicità,  parità  di 
 tra�amento, buon andamento, economicità, efficacia e tempes�vità dell’azione amministra�va. 
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 2.  Nello  svolgimento  della  selezione,  l’Is�tuzione  scolas�ca  procede  all’a�ribuzione  dell’incarico/degli 
 incarichi a�raverso l’  iter  descri�o nei seguen�  pun�: 

 i.  ricognizione  del  personale  interno  all’Is�tuzione  e,  a  seguire,  ricorso  alle  collaborazioni  plurime, 
 mediante  affidamento  dell’incarico  ad  una  risorsa  di  altra  Is�tuzione  scolas�ca.  Ciò  avviene  in 
 conformità  con  quanto  previsto  dall’art.  35  del  CCNL  Comparto  Scuola  del  29  novembre  2007,  per  la 
 realizzazione  da  parte  dei  docen�  di  specifiche  a�vità  proge�uali  per  le  quali  sono  richieste 
 par�colari  competenze  professionali,  ovvero  ai  sensi  dell’art.  57  del  sudde�o  CCNL,  per  le  a�vità 
 svolte dal personale ATA; 

 ii.  ove  non  sussistano  professionalità  interne  di  cui  al  punto  sub  i),  conferimento  dell’incarico  con 
 contra�o  di  lavoro  autonomo,  ai  sensi  dell’art.  7,  comma  6,  del  d.lgs.  165/2001  al  personale 
 dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a sogge�o privato esterno. 

 Ar�colo 9 

 Codice di comportamento dei dipenden� pubblici 

 1.  I  sogge�  individua�  secondo  le  modalità  e  la  procedura  sopra  descri�a,  dovranno  a�enersi  agli  obblighi 
 di  condo�a,  per  quanto  compa�bili,  previs�  dal  Codice  di  comportamento  dei  dipenden�  del  Ministero 
 dell’Istruzione, ado�ato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 Ar�colo 10 

 Tra�amento dei da� personali 

 1.  Con  riferimento  al  tra�amento  di  da�  personali,  ai  sensi  dell’art.  13  del  Regolamento  (UE)  2016/679  del 
 Parlamento  europeo  e  del  Consiglio  del  27  aprile  2016  e  del  d.lgs.  30  giugno  2003,  n.  196,  si  forniscono 
 le seguen� informazioni: 

 Titolare del tra�amento dei da� 

 Titolare  del  tra�amento  dei  da�  è  l’Is�tuzione  scolas�ca  Is�tuto  Comprensivo  Arcadia  con  sede  in  Via 
 dell’Arcadia  24  ,  20142  Milano,  alla  quale  ci  si  potrà  rivolgere  per  esercitare  i  diri�  degli  interessa�, 
 scrivendo all’indirizzo PEC:  miic8fw002@pec.istruzione.it  . 

 Responsabile della protezione dei da� 

 Il  Responsabile  della  Protezione  dei  Da�  (RPD)  dell’Is�tuzione  scolas�ca  Is�tuto  Comprensivo  Arcadia  è 
 stato  individuato  con  incarico  prot.  364  del  27/01/2023,  nel  Do�.  Gaetano  Grieco,  raggiungibile  al 
 seguente indirizzo e-mail: gaetano.grieco@ambroservizi.it. 

 Base giuridica del tra�amento 
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 Esecuzione  di  un  compito  di  interesse  pubblico  o  connesso  all’esercizio  di  pubblici  poteri  di  cui  è  inves�to  il 
 �tolare  del  tra�amento,  ai  sensi  dell’art.  6,  le�.  e),  del  Regolamento  (UE)  2016/679  e  dall’art.  2-  ter  del 
 d.lgs. 196/2003. 

 Tipi di da� tra�a� e finalità del tra�amento 

 I  da�  personali  (a  �tolo  esemplifica�vo,  nome,  cognome,  data  di  nascita,  codice  fiscale),  forni�  dai 
 Partecipan�  al  presente  Avviso,  o  comunque  acquisi�  a  tal  fine,  sono  raccol�  e  conserva�  per  le  finalità 
 connesse  all'Avviso  stesso  e  ai  soli  fini  dell’espletamento  di  tu�e  le  fasi  della  procedura  per  la  selezione 
 di incarichi individuali. 

 Obbligo di conferimento dei da� 

 Il conferimento di tali da� è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione. 

 Modalità del tra�amento 

 Il  tra�amento  dei  da�  personali  è  realizzato,  con  modalità  prevalentemente  informa�che  e  telema�che, 
 mediante  operazioni  di  raccolta,  registrazione,  organizzazione,  conservazione,  consultazione,  estrazione, 
 u�lizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei da�. 

 Des�natari del tra�amento 

 Il  tra�amento  dei  da�  è  svolto  dai  sogge�  autorizza�  di  questo  Is�tuto  scolas�co,  che  agisce  sulla  base  di 
 specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del tra�amento medesimo. 

 Conservazione dei Da� 

 I  da�  saranno  conserva�  per  il  periodo  di  tempo  necessario  per  il  conseguimento  delle  finalità  per  le  quali 
 sono raccol� o successivamente tra�a� conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge. 

 Diri� degli interessa� 

 Gli  interessa�  hanno  il  diri�o  di  o�enere  dall’Is�tuzione  scolas�ca,  nei  casi  previs�,  l'accesso  ai  propri  da� 
 personali,  la  re�fica,  la  portabilità  o  la  cancellazione  degli  stessi,  la  limitazione  del  tra�amento  che  li 
 riguarda  o  di  opporsi  al  tra�amento  (ar�.  15  e  ss.  del  Regolamento  (UE)  2016/679),  presentando  istanza 
 all’Is�tuzione scolas�ca, Titolare del tra�amento, agli indirizzi sopra indica�. 

 Diri�o di reclamo 

 Gli  interessa�  che  ritengono  che  il  tra�amento  dei  da�  personali  a  loro  riferi�  avvenga  in  violazione  di 
 quanto  previsto  dal  Regolamento  (UE)  2016/679  hanno  il  diri�o  di  proporre  reclamo  al  Garante  per  la 
 protezione  dei  da�  personali,  come  previsto  dall’art.  77  del  Regolamento  stesso,  o  di  adire  le  vie  legali 
 nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

 Trasferimento dei da� personali in Paesi terzi 

 I da� personali non saranno trasferi� verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
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 Processo decisionale automa�zzato 

 Il  �tolare  non  ado�a  alcun  processo  decisionale  automa�zzato  compresa  la  profilazione  di  cui  all’art.  22, 
 paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 Ar�colo 11 

 Responsabile del procedimento 

 1.  Ai  sensi  della  legge  7  agosto  1990,  n.  241,  il  Responsabile  del  procedimento  per  la  presente  procedura  è 
 Gianpaolo  Bovio,  in  qualità  di  Dirigente  scolas�co  e-mail  is�tuzionale  miic8fw002@istruzione.it,  numero 
 di telefono 0288446990. 

 Ar�colo 12 

 Pubblicizzazione della procedura di selezione 

 Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Is�tuzione scolas�ca, rinvenibile al seguente link: 

 h�ps://www.trasparenzascuole.it/Public/APDPublic_ExtV2.aspx?CF=80194250157 

 nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito is�tuzionale, so�o-sezione Bandi di gara e 
 contra�, al seguente link: 

 h�ps://www.trasparenzascuole.it/Public/AmministrazioneTrasparenteV2.aspx?Customer_id=7a4dee3f-f6e5 
 -42ef-a46b-20bb8bdc6f6d&PID=6f952777-35f7-495e-87bc-2f006ffad730 

 Ar�colo 13 

 Rinvio all’art. 53 del decreto legisla�vo 30 marzo 2001, n. 165 

 1.  Con  riferimento  agli  incarichi  conferi�  ai  dipenden�  pubblici,  si  applicano  le  previsioni  di  cui  all’art.  53  del 
 d.lgs. n. 165/2001. 

 Ar�colo 14 

 Norme di rinvio 

 1.  Per  quanto  non  espressamente  previsto  dal  presente  Avviso,  si  rinvia  al  d.lgs.  n.  165/2001,  al  codice 
 civile e alle altre norme vigen�. 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
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 È allegato al presente Avviso pubblico: 

 ●  All. A  : Domanda di partecipazione 
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 All. A  : Domanda di partecipazione 

 Il/La  so�oscri�o/a  ______________________________________________  nato/a  a 
 ________________________  il____________________  residente  a___________________________ 
 Provincia  di  ___________________  Via/Piazza  _______________________________________________n. 
 _________  Codice  Fiscale  ________________________________________________________,  in  qualità 
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 OGGETTO:  Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza,  Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 
 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Inves�mento 1.4 

 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 
 di secondo grado e alla lo�a alla dispersione scolas�ca  ,  finanziato dall’Unione europea – Next 
 Genera�on EU.  Azioni di prevenzione e contrasto della  dispersione scolas�ca (D.M. 170/2022). 

 Titolo del Progetto “Ritroviamoci” 
 CNP  :  M4C1I1.4-2022-981-P-21592 

 CUP:  F44D22003270006 

 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 PER IL CONFERIMENTO DI N.139 INCARICHI INDIVIDUALI, AVENTI AD OGGETTO 

 ❒  PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO INDIVIDUALE (100 incarichi) 

 ❒  PERCORSI  DI  POTENZIAMENTO  DELLE  COMPETENZE  DI  BASE,  DI  MOTIVAZIONE  E  ACCOMPAGNAMENTO  IN 
 PICCOLO GRUPPO (20 incarichi) 

 ❒  PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE (15 incarichi) 

 ❒  PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI E CO-CURRICULARI (4 incarichi) 
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 di  ______________________________________________  [  indicare  se  il  partecipante  rientra  tra  il 
 personale  interno  alla  Is�tuzione  scolas�ca,  se  appar�ene  ad  altra  Is�tuzione  scolas�ca,  ovvero  se  è 
 dipendente di altra P.A., o se è esperto esterno  ] 

 consapevole  che  la  falsità  in  a�  e  le  dichiarazioni  mendaci  sono  punite  ai  sensi  del  codice  penale  e  delle 
 leggi  speciali  in  materia  e  che,  laddove  dovesse  emergere  la  non  veridicità  di  quanto  qui  dichiarato,  si 
 avrà  la  decadenza  dai  benefici  eventualmente  o�enu�  ai  sensi  dell’art.  75  del  d.P.R.  n.  445  del  28 
 dicembre  2000  e  l’applicazione  di  ogni  altra  sanzione  prevista  dalla  legge,  nella  prede�a  qualità,  ai  sensi  e 
 per gli effe� di cui agli ar�. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

 CHIEDE 

 di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in ogge�o in qualità di: 

 ❒  Docente 

 ❒  Esperto 

 ❒  Tutor 

 Nell’ambito del percorso: 

 ❒  PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO INDIVIDUALE (100 incarichi) 

 ❒  Mentoring e orientamento 

 ❒  Sostegno alle competenze disciplinari 

 ❒  Coaching mo�vazionale 

 ❒  PERCORSI  DI  POTENZIAMENTO  DELLE  COMPETENZE  DI  BASE,  DI  MOTIVAZIONE  E  ACCOMPAGNAMENTO  IN  PICCOLO  GRUPPO  (20 
 incarichi) 

 ❒  Percorsi di potenziamento delle competenze di base (ITALIANO L2) 

 ❒  Percorsi di accompagnamento ad una maggiore capacità di a�enzione e impegno 

 ❒  PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE (15 incarichi) 

 ❒  PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI E CO-CURRICULARI (4 incarichi) 

 ❒  Teatro 

 ❒  Sport 

 ❒  Fab-Lab (costruzione digitale/falegnameria/coding) 

 ❒  Arte 

 ❒  Pet therapy 

 ❒  Musica 

 A tal fine,  dichiara  , so�o la propria responsabilità: 

 1.  che i recapi� presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguen�: 

 ▪  residenza: _____________________________________________________________ 
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 ▪  indirizzo posta ele�ronica ordinaria: ________________________________________ 

 ▪  indirizzo posta ele�ronica cer�ficata (PEC): __________________________________ 

 ▪  numero di telefono: _____________________________________________________, 

 autorizzando  espressamente  l’Is�tuzione  scolas�ca  all’u�lizzo  dei  sudde�  mezzi  per  effe�uare  le 
 comunicazioni; 

 2.  di  essere  informato/a  che  l’Is�tuzione  scolas�ca  non  sarà  responsabile  per  il  caso  di  dispersione  di 
 comunicazioni  dipendente  da  mancata  o  inesa�a  indicazione  dei  recapi�  di  cui  al  comma  1,  oppure  da 
 mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

 3.  di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di acce�are tu�e le condizioni ivi contenute; 

 4.  di aver preso visione dell’informa�va di cui all’art. 10 dell’Avviso; 

 5.  di  prestare  il  proprio  consenso,  ai  fini  dell’espletamento  della  procedura  in  ogge�o  e  del  successivo 
 conferimento  dell’incarico,  al  tra�amento  dei  propri  da�  personali  ai  sensi  dell’art.  13  del  Regolamento 
 (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

 Ai  fini  della  partecipazione  alla  procedura  in  ogge�o,  il  so�oscri�o/a 
 __________________________________ 

 DICHIARA ALTRESÌ 

 di  possedere  i  requisi�  di  ammissione  alla  selezione  in  ogge�o  di  cui  all’art.  2  dell’Avviso  prot.  n  ………….  del 
 ……..… (citare protocollo del presente avviso)  e, nello  specifico, di: 

 i.  avere la ci�adinanza italiana o di uno degli Sta� membri dell’Unione europea; 

 ii.  avere il godimento dei diri� civili e poli�ci; 

 iii.  non essere stato escluso/a dall’ele�orato poli�co a�vo; 

 iv.  possedere  l’idoneità  fisica  allo  svolgimento  delle  funzioni  cui  la  presente  procedura  di  selezione 
 si riferisce; 

 v.  non  aver  riportato  condanne  penali  e  di  non  essere  des�natario/a  di  provvedimen�  che 
 riguardano  l’applicazione  di  misure  di  prevenzione,  di  decisioni  civili  e  di  provvedimen� 
 amministra�vi iscri� nel casellario giudiziale; 

 vi.  non essere so�oposto/a a procedimen� penali [  o se  sì a quali  ]; 

 vii.  non  essere  stato/a  des�tuito/a  o  dispensato/a  dall’impiego  presso  una  Pubblica 
 Amministrazione; 

 viii.  non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 
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 ix.  non  trovarsi  in  situazione  di  incompa�bilità,  ai  sensi  di  quanto  previsto  dal  d.lgs.  n.  39/2013  e 
 dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

 ovvero,  nel  caso  in  cui  sussistano  situazioni  di  incompa�bilità,  che  le  stesse  sono  le  seguen�: 
 ______________________________________________________________________________ 
 ______________________________________________________________________________ 
 _____________________________________________________________________________; 

 x.  non  trovarsi  in  situazioni  di  confli�o  di  interessi,  anche  potenziale,  ai  sensi  dell’art.  53,  comma 
 14, del d.lgs. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

 xi.  siano  in  possesso  di  requisi�  e  �toli  specifici  rispe�o  al  �po  di  prestazione  richiesta  o  di 
 comprovata esperienza. 

 Si  allega  alla  presente  curriculum  vitae  so�oscri�o  contenente  una  autodichiarazione  di  veridicità  dei  da�  e 
 delle  informazioni  contenute,  ai  sensi  degli  ar�.  46  e  47  del  D.P.R.  445/2000,  [  eventuale,  ove  il  presente 
 documento  non  sia  so�oscri�o  digitalmente  ]  nonché  fotocopia  del  documento  di  iden�tà  in  corso  di  validità 
 e seguente griglia di autovalutazione dei �toli compilata 

 CRITERI DI SELEZIONE  CRITERI DI 
 VALUTAZIONE 

 MODALITÀ DI 
 VALUTAZIONE 

 PUNTEGGIO 

 Titoli di studio 

 (Da valutare alla luce 
 del curriculum vitae) 

 laurea triennale 
 10 pun� per �tolo 

 (punteggio non 
 sommabile alla 

 laurea specialis�ca) 

 Laurea specialis�ca (in 
 abbinamento alla 
 triennale)/vecchio 

 ordinamento 

 15 pun� per �tolo 

 Altri �toli accademici 
 (master, borse di 
 studio, do�ora�, 

 corsi di 
 specializzazione 

 annuali o pluriennali) 

 3 pun� per �tolo 

 Max 15 pun� 
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 Cer�ficazioni o�enute 
 nello specifico 
 se�ore in cui si 

 concorre 

 0,2 pun� per �tolo 

 Max 10 pun� 

 Esperienza pregressa 
 con incarichi 

 a�nen� al presente 
 bando 

 Incarichi scolas�ci (F.S., 
 Commissioni, 

 referenze, 
 coordinatore): 

 ……………….………………. 

 3 pun� per �tolo 
 Max 30 pun� 

 Tutor: 

 ……………………………….. 

 Esperto/Docente: 

 ……………………………… 

 Mentoring/orientament 
 o/empowerment/co 

 aching/sportello 
 ascolto: 

 ……………………………… 

 Esperienza presso I.C. 
 Arcadia – Milano 
 (solo per esterni) 

 Incarico: 

 …………………………….. 

 2 pun� per anno 

 Max 10 pun� 

 Luogo e data  Firma del Partecipante 

 _______________, ______________  ____________________________ 
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